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PROYECTO: Mapa de Empleo

Area Critica Desarrollo, Empleo e Innovacion

LINEAMIENTOS Mejorar la capacidad de los sectores economicos locales para generar empleo,
innovar e insertarse competitivamente en la economia de la Ciudad, del Pais, de
la region y del mundo.

ACCIONES TIPO Programas integrales de empleo orientados a incrementar la empleabilidad de los
desocupados.
Programas de afianzamiento de la cultura de la innovacion y del trabajo, que
articulen los campos educativos, empresariales y profesionales.

PROYECCION 2010 Una ciudad con empleo de calidad (formal, adecuadamente remunerado y en
actividades de alta productividad).

El proyecto consiste en disenar y llevar adelante un programa de estudio destinado a profundizar y
diagnosticar distintos aspectos de la situacion laboral de los residentes de la Ciudad de Buenos Aires. En
este sentido, el proyecto se denomina "Mapa de Empleo”

En el marco del proyecto aprobado en el 2005, la Coordinacion del Plan Estrategico ha solicitado a la
Direccion General de Estadisticas del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires el suministro de la
informacion disponible, referido a ocupacion e ingresos desagregada por los antiguos limites
determinados por los CGP (Centro de Gestion y Participacion), categoria ocupacional y rama de actividad
con el objeto de dar inicio a las tareas del proyecto. Atento a que en algunos casos la informacion
requerida a la DGEyC se obtiene de encuestas dirigidas a residentes en la Ciudad debera ser reelaborada
a partir de su cruce con informacion referenciada al conglomerado urbano Gran Buenos Aires disponible
en el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

La Coordinacion se abocara, en conjunto con las organizaciones que participan en las reuniones del
grupo de trabajo de la dimension, en los proximos meses a definir:

*Los perfiles de los equipos técnicos que se requieren para llevar adelante las tareas del proyecto.
*Un analisis de las etapas logicas de ejecucion.

En paralelo se trabajard en la presentacion de la situacion vigente a la fecha de la ultima informacion
estadistica disponible en lo referido a empleo por rama de actividad, categoria ocupacional y por CGP
dado que no existe informacion referenciada a nivel de comunas.




