PROPUESTA MODIFICACION ESTATUTOS
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Leyenda de las modificaciones:

- En grisoytachades, los contenidos que se proponen eliminar
- Enmarron los contenidos que se agregan

- Enelrecuadro naranja la justificacién de la modificacion

Articulo 6.- Miembros de la Asociacion

Los miembros de la Asociacion son:

a) Miembros de pleno derecho natos
b) Miembros de pleno derecho.
e —Miembroscolaberaderes:

Se considera miembro de la Asociacién a la Institucién (gobierno local, regional, entidad), actuando como
representante, su maxima autoridad y/o persona designada al efecto, por el 6rgano competente.

Se propone eliminar la categoria de miembros colaboradores. Esta categoria esta en desuso, ya que las colaboraciones
realizadas en los uUltimos afios se han formalizado a través de convenios de colaboracién, sin necesidad de que la
contraparte formalice su incorporacion a la red.

Se agrega un parrafo que precisa que la representacion en la red es institucional y no a titulo personal.

Articulo 9.- Miembros de pleno derecho:-Actives-yPRasives

Podran ser miembros de pleno derecho, previa la correspondiente solicitud al Consejo Rector:

a) Los municipies gobiernos locales o, en general, aquellas entidades de caracter territorial que promuevan y
realicen acciones de planificacion estratégica territorial y urbana.
b) Los organismos, asociaciones y entes sin animo de lucro que proyecten, impulsen o realicen tales acciones.




Aquellos miembros de pleno derecho que cumplan con el pago de la membresia anual seran considerados miembros
de pleno derecho Activos.

Los miembros de pleno derecho que no cumplan con el pago de la membresia anual, se consideraran automaticamente
miembros Pasivos. Los miembros pasivos seran informados de esta condicion y, consecuentemente, perderan todos
los derechos especificados en el articulo 10 de estos estatutos. Los miembros pasivos, recuperaran su condicién de
miembro de pleno derecho activo de la red, en el momento en que realicen la aportacién de la membresia anual.

Se propone actualizar este apartado, eliminando los criterios 2 y 3, que han ido cambiando segun evoluciona la red. De
esta manera, el Unico criterio que se mantiene en vigor es el pago de la membresia anual, que es la manera como los
miembros expresan su compromiso con la organizacion. De igual modo, se propone que los miembros que no estén al
corriente de dicho pago pasen automaticamente a ser considerados miembros pasivos y eso supone la pérdida de sus
derechos. El objetivo es que los miembros asuman con mas rigor el pago de la membresia, que es imprescindible para
el funcionamiento de la organizacién.

Articulo 8.- Derechos de los miembros de pleno derecho natos

a)  Asistir a las Asambleas ordinarias o extraordinarias que se celebren, con plenitud de voz y voto.

b) Serelectory elegible como miembro del Consejo Rector.

c) Participar activamente en los espacios de cooperacion técnica y asesoramiento entre pares, y de otros beneficios
que ofrece la red.

d) Examinarlos documentos relativos a su contabilidad, que vayan a ser sometidos a la Asamblea General Ordinaria,
junto con los correspondientes justificantes, dentro del mes anterior a dicha Asamblea.

e) Solicitar y obtener certificacion acreditativa de los acuerdos adoptados en las Asambleas Generales que se
celebren.

f)  Solicitar y obtener informacién sobre las actividades de la Asociacion.

g) Efectuar propuestas y sugerencias para la mejor financiacién de la Asociacion.

h) Tener acceso a las becas y subvenciones que reglamentariamente se determinen.

Articulo 10.- Derechos de los miembros de pleno derecho

Los miembros de pleno derecho tienen los derechos siguientes:

a) Asistir a las Asambleas ordinarias o extraordinarias que se celebren, con plenitud de voz y voto.

b) Serelectory elegible como miembro del Consejo Rector.

c) Participar activamente en los espacios de cooperacion técnica y asesoramiento entre pares, y de otros beneficios
que ofrece la red.

d) Examinar los documentos relativos a su contabilidad, que vayan a ser sometidos a la Asamblea General Ordinaria,
junto con los correspondientes justificantes, dentro del mes anterior a dicha Asamblea.

e) Solicitar y obtener certificacion acreditativa de los acuerdos adoptados en las Asambleas Generales que se
celebren.

f)  Solicitar y obtener informacion sobre las actividades de la Asociacion.

g) Efectuar propuestas y sugerencias para la mejor financiacién de la Asociacion.

h) Tener acceso a las becas y subvenciones que reglamentariamente se determinen.

En los articulos 8 y 9 se propone afiadir el acapite ¢ porque es uno de los principales beneficios que reciben los miembros
de pleno derecho natos y activos.




Tras la modificacion propuesta para el articulo 9, los miembros pasivos pierden sus derechos, por lo que este articulo
no procede.

Dado que en el articulo 6 se propone eliminar los miembros colaboradores, los articulos 12 y 13 desaparecen.

Articule-15 > Articulo 12.- Pérdida de la condicién de miembro

El Consejo Rector podrd acordar la pérdida de la condicion de miembro respecto de cualquier miembro de la
Asociacion, cuando concurra cualquiera de las causas siguientes:

a) Lapérdida de los requisitos exigidos en los Estatutos sociales para ser miembro.

b) El incumplimiento reiterado de cualquiera de los deberes y obligaciones inherentes a la condicién de miembro
previstos en los presentes Estatutos.

c) Elincumplimiento del pago de la membresia anual, durante seis afios consecutivos

Podra acordarla asimismo la Asamblea General, previa propuesta del Consejo Rector, cuando concurran causas graves
que, ajuicio de ella, conlleven la exclusion.

Se propone afiadir el acapite c, con el objetivo de poder desvincular a un miembro que ha pasado mas de un periodo de
gobierno sin manifestar interés de continuar en la red, de manera que no se perpetien como miembros pasivos.




Articule27 = Articulo 24.- Composicién del Consejo Rector

El Consejo Rector estara formado por:

a) El Presidente/a, el Vicepresidente/a, los/as Vicepresidentes/as regionales y el Presidente/a saliente.

b) Como vocales natos, el Ayuntamiento de Barcelona y la asociacion “Pla Estrategic Metropolita de Barcelona” en
su condicion de entidades constituyentes de la Asociacion.

c¢) Como vocales electos, un minimo de seis tres y un maximo de dece seis miembros de entre los miembros de pleno
derecho activos de la Asociacion.

Se propone incorporar a la composicion del Consejo Rector del CIDEU, la figura del/de la vicepresidente/a regional para
fortalecer el liderazgo en las redes territoriales. Se agregan seis Vicepresidentes/as Regionales y se reduce el nimero
de vocalias, con un minimo de 3 y un maximo de 6.

Articulo 29.- Nombramiento y duracién de los cargos de los/as Vicepresidentes/as Regionales

Los/as Vicepresidentes/as Regionales seran electos entre los miembros de pleno derecho natos y activos de cada red
territorial, en base al consenso de los miembros y con acuerdo del Consejo Rector, con un mandato de dos afios. La
denominacién y composicion de las Redes Territoriales se detalla a continuacion:

e La Red Territorial Cono Sur esta conformada por los miembros de Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay.

e La Red Territorial México estd conformada por los miembros de la Republica de los Estados Unidos de México.

e LaRed Territorial Ibérica estd conformada por los miembros del Reino de Espafia y Portugal.

e La Red Territorial Centroamérica y Caribe estd conformada los miembros de Costa Rica, Cuba, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama, Puerto Rico y Republica Dominicana.

e La Red Territorial Andina esta conformada por los miembros de Bolivia, Colombia, Ecuador, Pert y Venezuela.

e La Red Territorial Brasil esta conformada por los miembros de la Republica Federativa del Brasil.

En este articulo se detalla el procedimiento de eleccion de los/as vicepresidentes/as regionales y la duracién del cargo.
Ademas, se detalla la composicion de cada una de las Redes Territoriales de CIDEU.




