Ebrépolis, un modelo de gobernanza estratégica
metropolitana
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- Consenso

- Colaboracién publico-privad
Participacion | 173 +200

socios actividades
con nuestros socios
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boletines mensuales seguidores en visitas al ailo a la web
3 6 redes sociales 2
nimeros de la revista premios recibidos:

“Ebropolis Noticias” - Zangalleta

- Eurocities




Quiénes somos

€] Zaragoza
= GOBIERNO
=—<DE ARAGON
va
@
fundacion XXX
CAJA INMACULADAN .
® g
o %o
®9

iberCaja <&

Camara

Zaragoza

ceoe

ARAGOZA CEPYME

PYMES Y AUTONOMOS DE ARAGON

Universidad

‘comisiones obreras de Aragén

CESARAUGUSTA

onese ANOS
35 .5 IMPULSANDO
ZARAGOZA

°es Y SU ENTORNO

Constitucion de Ebrépolis

¢ 13 Socios fundadores
* Socios de niUmero
* Socios colaboradores

Mas de 200 socios:
 Administraciones publicas

* Ayuntamientos del entorno

* Agentes econdmicos y
sociales

e Empresas y entidades
financieras

 Colegios profesionales

* Fundaciones y colectivos sin
dnimo de lucro



Organos rectores

Consejo Rector

Organo de gobierno y direccion

Méximo nivel de representacién de:
* 13 entidades fundadoras
* 3 representantes Ayuntamientos del entorno

* 3 vocales nombrados por la Asamblea General

Comision Ejecutiva

Organo permanente de gestién y administracion
de la Asociacion, por delegacion del Consejo
Rector

* Representante de 13 entidades fundadoras

* 3 vocales Ayuntamientos del entorno

34

Presidente: Ayuntamiento Zaragoza
Vicepresidente: Ayuntamiento de Zaragoza
Tesorera: Cédmara de Comercio e Industria
Secretaria: Diputacién Provincial

$e. ANOS

3% IMPULSANDO
o, ZARAGOZA

:  YSUENTORNO

L)
Ld

®e

L]




oniss ANOS
o 5 IMPULSANDO
""" ZARAGOZA

Y SU ENTORNO

Actores: “Cuéadruple hélice”

A * Administraciones: Articulacion niveles territoriales.
Sl Superacion limites ferritoriales

4 ° Empresas, clUsteres...
BNl © Asociaciones empresariales

e Asociaciones — entidades sociales - sindicatos
e Ciudadanos

e Universidades, centros de investigacion

ACADEMIA




Sectores socios fundadores

PUblico/
Administracion

Privado

Academia

* Gobierno local- Ayuntamiento

e Administracion provincial

* Gobierno autonémico
(regional)

¢ Cdmara Comercio
¢ Asociaciones empresariales
e Grandes empresas

e Pequenas y medianas
empresas

e Bancos (banca social)

¢ Federaciones Asociaciones
vecinales/ de barrio

¢ Sindicatos de trabajadores

* Universidad de Zaragoza
(pUblica)

Administracion

publica

Asociaciones
empresariales/
empresas

Asociaciones/
fundaciones

Bancos

Colegios
profesionales

Consulados

Universidad
Formacioén

Sindicatos
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Sectores socios nimero y 3 “s3 YSUENTORNO
colaboradores

*21 (Regional, provincial, local-municipios,
Grupos Municipales)

19 entes puUblicos

16 asociaciones (Cdmara, asociaciones
generales, sectoriales)

«ClUsteres

*62 empresas

*30 sociales, culturales...
*5 vecinales, consumidores

*3 Fundaciones Cajas Ahorro
*2 Bancos

*6 Colegios profesionales

7 Consulados

*2 Universidades
*2 Centros universitarios
¢] Centro de formacion

*2 Sindicatos



Marco territorial

Configuracion de una nueva
civdad real, entendida
como aquel entorno en el
que se desenvuelve la vida
cofidiana de los ciudadanos

Escala de barrio/distrito
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Escala

Escala de ciudad



Estrategia

4

pactos estratégicos para
Zaragozay su entorno
(1998, 2006, 2011, 2019)

Ebrépolis Forum

27 2

grupos de trabajo y 32 planes de accion
jornadas de debate para las de Agendas
Estrategias de futuro Urbanas Locales

991

participantes
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7

procesos estratégicos sectoriales

(huerta, ferroviario, tecnologias,
yacimientos de empleo, post Expo,
post covid, inversion)




4 pactos de ciudad

ler Plan

Estratégico
1998

: Estrategia
22 Plan Zaragoza
Estratégico 2020

2006
2011

Estrategia
Zaragoza
+20

2019

Agenda
Urbana.
Plan Acciéon

2022
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Observatorio
Urbano

135

informes desde 2006:

- 18 informes anuales de
indicadores

- 58 informes de distritos
y barrios

- 39 otros informes

tematicos

16

encuestas de opinion

150

indicadores analizados

10

entidades en el equipo
técnico del Observatorio
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cuadros de mando
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Un Observatorio Urbano para...

« Para poder interpretar lo que esta
ocurriendo

I3 Ebropolis CUADRO DE MANDO
- bl

» Para definir la necesidad de introducir -
cambios y/o mejoras y evaluar sus — =
consecuencias en el menor fiempo
posible
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1.152

buenas practicas
diferentes

23

ediciones

remio de Buenas
Pra cticas o
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Encuentros de Planificacion
Estratégica Urbanay Territorial
con representacion de 68

-, territorios

i +300

participantes de toda
Iberoamérica
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anos de colaboracion con la red iberoamericana
de ciudades CIDEU:

- 16 encuentros de la Subred Ibérica

- Participacion en 25 congresos, 4 microrredes
de ciudades y 1 mentoria

- Organizacion en Zaragoza de 1 congreso
y 1seminario formativo

17 6

ediciones del Curso participaciones en
Superior de Direccion programas y redes
Publica Local para Gestores de ciudades europeas

Iberoamericanos +5
especificos

7 14

anos de la web Zaragoza foros con municipios
Ciudad Abierta del entorno
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www.ebropolis.es

@ebropolis

@ebropolis

@premioebropolis

@ebropolis

mrodriguez@ebropolis.es (Mar Rodriguez)
admin@ebropolis.es (Laura Fuertes)
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